
Avtale mellom arbeidsgiver og Ung Jobb om 

UTBETALING AV LØNNSTILSKUDD 

Det  bekreftes herved at : 

..............................................Org.nr:........................................... 
(arbeidsgiver)

ansetter: .......................................................................................... 
(arbeidstaker)

for 3 uker 

mot et tilskudd på kr.3.500,- fra Ung-jobb 

til kontonr(bedriften): .................................................. 

Timelønn:  ........................................................................................... 

Arbeidsoppgaver: 

.................................................................................................... 

.................................................................................................... 

.................................................................................................... 

.................................................................................................... 

Underskrift/dato 

Arbeidsgiver : ..................................................................................... 

For Ung-jobb : ..................................................................................... 


